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Het onderzoek 

Onderzoeksopzet 

Dit onderzoek is uitgevoerd op grond van artikel 1.62 lid 2 van de Wet kinderopvang. Het betreft 

een onaangekondigd jaarlijks onderzoek. 

Bij dit onderzoek zijn meerdere onderwerpen uit de Wet kinderopvang beoordeeld.  

  

De toezichthouder heeft de volgende inspectieactiviteiten uitgevoerd: 

• documentenonderzoek; 

• locatiebezoek; 

• gesprek met de beroepskrachten. 

  

In het rapport geeft de toezichthouder in elk hoofdstuk een toelichting op de beoordeelde 

onderwerpen. In de inleiding van het hoofdstuk staat welke onderwerpen de toezichthouder tijdens 

dit onderzoek heeft beoordeeld. Achter in het rapport staat een overzicht van de getoetste 

inspectie-items. 

  

Dit onderzoek is uitgevoerd volgens de werkwijze ‘flexibilisering van het toezicht op de 

kinderopvang’. Daarbij is een set voorwaarden getoetst rondom het thema stabiliteit en 

accommodatie. 

 

Beschouwing 

Conclusie en bevindingen 

Bij de volgende hoofdstukken is aan de beoordeelde kwaliteitseisen voldaan: 

• pedagogisch klimaat; 

• personeel en groepen; 

• accommodatie. 

  

Algemene kenmerken 

Kinderdagverblijf Kinderopvang Kwibus is gevestigd in de gemeente Hilversum. Het betreft een 

kinderdagverblijf met Antroposofische grondslag. Er is op de locatie één groep voor kinderen in de 

leeftijd van nul tot vier jaar. De locatie is geopend op maandag tot en met vrijdag van 8.00 tot 

18.00 uur. 

  

Onderzoeksgeschiedenis 

Het Landelijk Register Kinderopvang geeft een overzicht van alle onderzoeken van de locatie. Hier 

volgt een overzicht van de meest recente onderzoeken: 

• Jaarlijks onderzoek februari 2025: aan alle getoetste voorwaarden voldaan  

• Jaarlijks onderzoek januari 2024: drie overtredingen hersteld na herstelaanbod. Twee 

beschrijvingen in het pedagogisch beleid en zorg dragen voor gezonde opvang. 

• Jaarlijks onderzoek maart 2023: twee overtredingen hersteld na aanbod. Eén beschrijving in 

het pedagogisch beleid en kennis over de MOA. 

 

Advies aan College van B&W 

Geen handhaving. 
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Observaties en bevindingen 

Pedagogisch klimaat 

 

In het hoofdstuk ‘Pedagogisch klimaat’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen: 

• pedagogisch beleid; 

• pedagogische praktijk. 

  

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder. 

Pedagogisch beleid 

Conclusie: De houder voldoet aan de eisen over het pedagogisch beleidsplan. 

De houder beschrijft in het pedagogisch beleidsplan de verplichte onderdelen.  

  

Wat en hoe heeft de toezichthouder beoordeeld? 

De toezichthouder heeft beoordeeld of de volgende onderdelen door de houder in het pedagogisch 

beleid zijn beschreven: 

• werkwijze en groepssamenstelling; 

• beleid bij het ontbreken van een vaste beroepskracht. 

• verantwoord afwijken van de beroepskracht-kindratio. 

  

Daarnaast heeft de toezichthouder beoordeeld of er wordt gehandeld volgens het beleid. De 

toezichthouder heeft dit beoordeeld op basis van gesprekken met beroepskrachten en op basis van 

documenten van de houder. Voor de uitvoering heeft de toezichthouder gekeken naar de visie van 

de houder. De toezichthouder legt de beoordeling hieronder uit. 

  

Thema Pedagogiek: Antroposofische grondslag 

De beroepskrachten werken volgens de antroposofische visie van de houder, die is gebaseerd op 

het pedagogisch gedachtengoed van Rudolf Steiner. Vanuit deze visie wordt ieder kind gezien als 

een unieke persoonlijkheid met een eigen ontwikkelingsweg. De nadruk ligt op een warme, 

huiselijke en beschermende omgeving waarin rust, ritme en herhaling centraal staan. In de 

dagelijkse praktijk betekent dit onder andere dat er gewerkt wordt met vaste dagstructuren, 

seizoensbeleving en jaarfeesten, zodat kinderen houvast en herkenning ervaren. Ook wordt veel 

waarde gehecht aan nabootsing: beroepskrachten verrichten alledaagse taken zoals opruimen, 

koken en schoonmaken op een rustige en zinvolle manier, zodat kinderen dit kunnen imiteren in 

hun spel. Daarnaast is er aandacht voor het gebruik van natuurlijke materialen, een rustige 

inrichting en het beperken van overprikkeling, zodat kinderen zich veilig en geborgen voelen. 

Pedagogische praktijk 

Conclusie: De houder voldoet aan de eisen over verantwoorde opvang. 

Op kinderdagverblijf Kinderopvang Kwibus heeft de toezichthouder de emotionele veiligheid positief 

beoordeeld. 

  

Wat en hoe heeft de toezichthouder beoordeeld? 

De toezichthouder heeft beoordeeld of verantwoorde opvang wordt geboden doordat er een 

emotioneel veilige omgeving geboden wordt. De toezichthouder heeft dit beoordeeld op basis van 

een observatie van de praktijk op 21 april 2026. Daarnaast heeft de toezichthouder haar algemene 

indruk van de locatie meegewogen bij de beoordeling. Voor de beoordeling van de praktijk heeft de 

toezichthouder gebruik gemaakt van het ‘Veldinstrument observatie’. De toezichthouder heeft 

geobserveerd op de groep. De observatie vond plaats op dinsdagochtend tijdens eten en drinken, 

een overgangsmoment en buiten spelen. De toezichthouder legt de beoordeling hieronder uit. 
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Observatie op kinderdagverblijf Kinderopvang Kwibus 

De houder biedt tijdens het bezoek van de toezichthouder verantwoorde opvang. De 

toezichthouder geeft hieronder een aantal voorbeelden uit de observatie. 

  

Emotionele veiligheid: structuur en voorspelbaarheid 

Er is een dagschema met dagelijks routines en activiteiten in een herkenbare en vertrouwde 

volgorde. Het biedt houvast voor de kinderen. Tijdens het eetmoment zijn duidelijke rituelen 

zichtbaar: kinderen zingen gezamenlijk liedjes, geven elkaar een hand en zeggen “eet smakelijk” 

voordat zij beginnen met eten. Gedurende het eetmoment krijgen kinderen positieve bevestiging, 

bijvoorbeeld in de vorm van complimenten over het drinken. De beroepskracht betrekt de kinderen 

actief door vragen te stellen, zoals het samen tellen van het aantal kinderen aan tafel. Daarnaast 

bereidt de beroepskracht de kinderen voor op de volgende activiteit (buitenspelen), wat bijdraagt 

aan een soepele overgang. Het eetmoment wordt afgesloten met een dankliedje, waarna de 

kinderen in een treintje naar buiten gaan.  
 

Gebruikte bronnen 

• Observatie (onaangekondigd op 21 april 2026) 

• Veldinstrument observatie pedagogische praktijk 

• Pedagogisch beleidsplan (Kwibus | versie 2026) 
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Personeel en groepen 

 

In het hoofdstuk ‘Personeel en groepen’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen: 

• verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang; 

• opleidingseisen; 

• aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs; 

• stabiliteit van de opvang voor kinderen. 

  

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder. 

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang 

Conclusie: De houder voldoet aan de eisen van het personenregister kinderopvang. 

Alle personen die zijn meegenomen in dit onderzoek zijn ingeschreven en gekoppeld in het 

personenregister kinderopvang. 

  

Wat en hoe heeft de toezichthouder beoordeeld? 

In de Wet Kinderopvang staat welke personen moeten zijn ingeschreven en gekoppeld in het 

personenregister kinderopvang. De toezichthouder heeft beoordeeld of de houder deze personen 

heeft ingeschreven en gekoppeld. De toezichthouder heeft dit gedaan door het nemen van een 

steekproef. De toezichthouder legt de beoordeling hieronder uit. 

  

Inschrijving en koppeling personenregister kinderopvang 

De houder en vaste beroepskrachten zijn ingeschreven en gekoppeld in het personenregister 

kinderopvang. 

Opleidingseisen 

Conclusie: De houder voldoet aan de eisen over diploma’s. 

Alle personen meegenomen in dit onderzoek hebben een diploma dat kwalificeert voor de functie. 

  

Wat en hoe heeft de toezichthouder beoordeeld? 

De toezichthouder heeft beoordeeld of beroepskrachten en pedagogisch beleidsmedewerkers een 

kwalificerend diploma hebben voor de functie die zij uitvoeren. De toezichthouder heeft een 

steekproef genomen van de diploma’s van de beroepskrachten. Ook heeft de toezichthouder de 

diploma’s gecontroleerd van de pedagogisch beleidsmedewerker/coach die voor deze locatie werkt. 

De toezichthouder legt de beoordeling van een aantal onderdelen hieronder uit. 

  

Diploma’s beroepskrachten: beroepskwalificatie, taaleis (IKK) en scholing 0-jarigen 

De vaste beroepskrachten voldoen aan de kwalificatie-eisen die zijn opgenomen in de meest recent 

aangevangen cao Kinderopvang. De toezichthouder heeft daarbij ook de taaleis en de scholing voor 

het werken met 0-jarigen beoordeeld. 

  

Diploma’s pedagogisch beleidsmedewerkers 

 De pedagogisch beleidsmedewerker/coach heeft een diploma dat voldoet aan de eisen. De houder 

zet één pedagogisch beleidsmedewerker in voor deze locatie. 

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en 

stagiairs 

Conclusie: De houder voldoet aan de eisen over de beroepskracht-kindratio. 

De houder zet voldoende beroepskrachten in voor het aantal op te vangen kinderen.  
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Wat en hoe heeft de toezichthouder beoordeeld? 

De toezichthouder heeft beoordeeld of er voldoende beroepskrachten aanwezig zijn. De 

toezichthouder heeft dit beoordeeld voor de dag van de inspectie en een steekproef genomen voor 

de beroepskracht-kindratio. De toezichthouder legt de beoordeling van een aantal onderdelen 

hieronder uit. 

  

De dag van de inspectie 

Tijdens de inspectie zijn er voldoende beroepskrachten aanwezig voor het aantal op te vangen 

kinderen. De toezichthouder heeft op locatie de volgende beroepskracht-kindratio geconstateerd: 

Groep Aantal aanwezige 

kinderen 

Aantal benodigde 

beroepskrachten 

Aantal aanwezige 

beroepskrachten 

Kwibus 8 kinderen, waarvan: 

1 jaar: 3 kinderen 

2 jaar: 2 kinderen 

3 jaar: 3 kinderen 

2 beroepskrachten 2 beroepskrachten 

  

Steekproef van het rooster en de presentielijsten 

De toezichthouder heeft een steekproef genomen van twee weken. Er zijn in deze periode 

voldoende beroepskrachten ingezet. 

Stabiliteit van de opvang voor kinderen 

Conclusie: De houder voldoet aan de eisen over stabiliteit. 

De houder biedt voldoende stabiliteit voor de opvang van kinderen.  

  

Wat en hoe heeft de toezichthouder beoordeeld? 

De toezichthouder heeft beoordeeld of kinderen 

• worden opgevangen in stamgroepen; 

• vaste beroepskrachten hebben; 

• een mentor hebben. 

  

De toezichthouder heeft dit beoordeeld voor de dag van de inspectie. Om de aanwezigheid van 

vaste beroepskrachten te beoordelen is ook een steekproef genomen. De toezichthouder legt de 

beoordeling van een aantal onderdelen hieronder uit. 

  

Opvang in een stamgroep 

 Kinderdagverblijf Kinderopvang Kwibus heeft één stamgroep. Tijdens de intake informeert de 

houder ouders op welke stamgroep het kind zit en welke beroepskrachten aan deze groep zijn 

toegewezen. Gedurende de week worden kinderen in maximaal twee stamgroepruimtes 

opgevangen. Tijdens de inspectie worden alle kinderen opgevangen in hun eigen groep.  

  

Aanwezigheid van vaste beroepskrachten 

De houder heeft aan de kinderen vaste beroepskrachten toegewezen. De toezichthouder heeft op 

de locatie gekeken welke beroepskrachten op welke groep aan het werk waren. Ook heeft de 

toezichthouder het personeelsrooster en de kindplanning opgevraagd. Uit een steekproef van twee 

weken blijkt dat er met vaste beroepskrachten wordt gewerkt.  
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Mentor voor alle kinderen 

Aan alle kinderen is een mentor toegewezen. De toezichthouder heeft met de beroepskrachten 

gesproken over het mentorschap. De beroepskrachten vertellen dat ieder kind een mentor heeft en 

dat de kinderen zijn verdeeld over de vaste beroepskrachten. Als het kind net naar de opvang 

gaat, vindt er een huisbezoek plaats. Ook vertellen de beroepskrachten dat de mentor twee keer 

per jaar de ontwikkeling van het kind met de ouders bespreekt. De mentor is ook het 

aanspreekpunt voor ouders bij vragen over de ontwikkeling en het welbevinden van het kind. 
 

Gebruikte bronnen 

• Gesprek beroepskracht(en) (op 21 april 2026) 

• Observatie (onaangekondigd op 21 april 2026) 

• Bewijs gevolgde babyscholing 

• Diploma/kwalificatie beroepskracht(en) 

• Diploma/kwalificatie pedagogisch beleidsmedewerker(s) 

• Bewijs 3f taalniveau beroepskracht(en) 

• Personenregister Kinderopvang (geraadpleegd op 28 april 2026) 

• VOG-verificatie houder (geraadpleegd op 28 april 2026) 

• Presentielijst (7 t/m 21 april 2026) 

• Personeelsrooster (7 t/m 21 april 2026) 
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Accommodatie 

 

In het hoofdstuk ‘Accommodatie’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp: 

• eisen aan ruimtes. 

  

Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder. 

Eisen aan ruimtes 

Conclusie: De houder voldoet aan de eisen van ruimtes. 

De inrichting is veilig, toegankelijk en passend voor de kinderen. De locatie heeft voldoende 

vierkante meters.  

  

Wat en hoe heeft de toezichthouder beoordeeld? 

De toezichthouder heeft beoordeeld of 

• de ruimtes veilig, toegankelijk en passend zijn; 

• elke stamgroep beschikt over een afzonderlijke vaste stamgroepruimte; 

• er voldoende binnen- en buitenspeelruimte is; 

• voldaan wordt aan voorwaarden voor slaapruimte en aangrenzende buitenruimte. 

  

  

Op basis van de plattegrond en observatie heeft de toezichthouder bekeken of er genoeg binnen- 

en buitenruimte is. De toezichthouder heeft gekeken of de inrichting passend is en dus bijdraagt 

aan het bieden van verantwoorde opvang. Een inrichting die bijdraagt aan verantwoorde opvang 

helpt: 

• bij het bieden van emotionele veiligheid; 

• bij het stimuleren van de persoonlijke competentie; 

• bij het stimuleren van de sociale competentie; 

• bij het overdragen van normen en waarden. 

  

De toezichthouder legt de beoordeling hieronder uit. 

  

Hoe is de locatie ingericht?  

De speelruimtes zijn passend ingericht. De inrichting draagt bij aan verantwoorde opvang. De 

locatie maakt gebruik van binnen- en buitenruimtes. De toezichthouder heeft de ruimtes bekeken 

en beoordeeld. De toezichthouder legt hieronder uit hoe de inrichting bijdraagt aan verantwoorde 

opvang. 

  

Emotionele veiligheid: Natuurlijke en rustige inrichting 

De inrichting helpt kinderen zich veilig te voelen. De accommodatie straalt rust en geborgenheid uit 

door het gebruik van natuurlijke materialen en warme kleuren, passend binnen de antroposofische 

visie. Er zijn houten meubels en speelgoed, zoals een keukentje met echte materialen, houten 

dieren, auto’s en blokken. Daarnaast zijn er zachte materialen aanwezig, zoals vilten 

wandversiering en poppen. De ruimte is overzichtelijk ingericht met duidelijke speelhoeken, 

waardoor kinderen weten waar ze aan toe zijn. Ook de aanwezigheid van planten en natuurlijke 

elementen draagt bij aan een huiselijke, vertrouwde sfeer waarin kinderen zich veilig kunnen 

voelen. 
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Persoonlijke competentie: Gevarieerd en bewust ingezet materiaal 

De inrichting en spelmaterialen passen bij de ontwikkeling van de kinderen. Er zijn boeken 

beschikbaar en verschillende speelhoeken waarin kinderen hun eigen spel kunnen vormgeven. 

Daarnaast is er een kast met uitdagend materiaal, zoals puzzels, dat bewust wordt ingezet aan 

tafel onder begeleiding van een beroepskracht. Dit materiaal wordt regelmatig gewisseld om het 

aantrekkelijk en ontwikkelingsgericht te houden. De aanwezigheid van zowel hoge als lage 

grondboxen maakt dat het aanbod afgestemd kan worden op de ontwikkelingsfase van het kind. In 

de knutselkast wordt gewerkt met activiteiten zoals nat-in-nat schilderen, waarbij de seizoenen als 

uitgangspunt worden genomen, wat de creativiteit en zintuiglijke ontwikkeling stimuleert. 

   

Sociale competentie: Speelhoeken en buitenruimte bevorderen samenspel 

De inrichting en spelmaterialen stimuleren kinderen om samen te spelen en samen te zijn. Het 

gebruik van open materialen, zoals blokken en rollenspelmateriaal in het keukentje, stimuleert 

samenspel en interactie. In de tuin is ruimte voor gezamenlijk spel met onder andere een zandbak, 

kruiwagens en het verzorgen of observeren van dieren zoals kippen en konijnen. Dit biedt kinderen 

kansen om samen ervaringen op te doen en sociale vaardigheden te ontwikkelen. 

   

Normen en waarden: Natuur en ritme 

Binnen de accommodatie is zichtbaar dat er aandacht is voor duurzaamheid en respect voor de 

natuur, passend bij de antroposofische visie. Dit komt terug in het gebruik van natuurlijke 

materialen en de aanwezigheid van planten en dieren. Kinderen leren zorg te dragen voor hun 

omgeving, bijvoorbeeld door omgang met de dieren in de tuin. Ook het werken met 

seizoensgebonden knutselactiviteiten draagt bij aan het besef van ritme en verbondenheid met de 

natuur. Het feit dat sommige materialen, zoals het uitdagende spelmateriaal, onder begeleiding 

worden aangeboden, leert kinderen omgaan met afspraken en structuur. 

   

Is er voldoende ruimte? 

Op de locatie is voldoende binnen- en buitenruimte voor het aantal kinderen dat er wordt 

opgevangen. De locatie is geregistreerd met 10 kindplaatsen. Ook is er een afzonderlijke 

slaapruimte met voldoende bedjes voor de aanwezige kinderen tot anderhalf jaar. 

  

Locatie heeft voldoende binnenspeelruimte 

Op de locatie is 3,5 vierkante meter binnenspeelruimte per kindplaats en per stamgroep 

beschikbaar. Dit betekent dat er voor het aantal geregistreerde kindplaatsen voldoende 

binnenspeelruimte is. 

  

In onderstaande tabel is te zien dat er voor elke stamgroep voldoende speelruimte is: 

Naam groep Aantal kinderen Aantal m² nodig Aantal m² beschikbaar 

Kwibus 10 kinderen 35 m² 36,6 m² 

  

Locatie heeft voldoende buitenspeelruimte 

Bij de locatie is 3 vierkante meter buitenspeelruimte per kindplaats beschikbaar. Voor het aantal 

geregistreerde kindplaatsen moet 30 vierkante meter buitenspeelruimte aanwezig zijn. De 

buitenspeelruimte van de locatie is 85 vierkante meter groot. Omdat de houder kinderen tot twee 

jaar opvangt, moet de buitenruimte direct naast het kindercentrum liggen. Dit is het geval. 
 

Gebruikte bronnen 

• Gesprek beroepskracht(en) (op 21 april 2026) 

• Observatie (onaangekondigd op 21 april 2026) 

• Plattegrond binnenruimte (5 februari 2015) 

• Plattegrond buitenruimte (31 augustus 2021)  
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Overzicht getoetste inspectie-items 

Pedagogisch klimaat 

 

Pedagogisch beleid 

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de werkwijze, 

maximale omvang en leeftijdsopbouw van de stamgroepen alsmede de wijze waarop, in ieder geval 

door middel van de personele inzet, wordt voldaan aan de beroepskracht-kindratio. 

(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 3 lid 2 onder d Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Het pedagogisch beleidsplan bevat, indien van toepassing, een concrete beschrijving van de kaders 

waarbinnen voor ten hoogste drie uren per dag verantwoord kan worden afgeweken van de 

benodigde personele inzet, met dien verstande dat ten minste de helft van het vereiste aantal 

beroepskrachten wordt ingezet. 

(art 1.50 lid 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 3 lid 3 onder a Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Het pedagogisch beleidsplan bevat, indien van toepassing, een concrete beschrijving van de wijze 

waarop de emotionele veiligheid van en stabiliteit voor de betreffende kinderen wordt geborgd, als 

wordt afgeweken van de verplichting dat per dag ten minste een vaste beroepskracht aanwezig is 

in de stamgroep. 

(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 3 lid 3 onder e en art 9a Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 
 

Pedagogische praktijk 

In het kader van het bieden van verantwoorde dagopvang, draagt de houder van een 

kindercentrum er in ieder geval zorg voor dat, rekening houdend met de ontwikkelingsfase waarin 

kinderen zich bevinden: 

a. op een sensitieve en responsieve manier met kinderen wordt omgegaan, respect voor de 

autonomie van kinderen wordt getoond en grenzen worden gesteld aan en structuur wordt 

geboden voor het gedrag van kinderen, zodat kinderen zich emotioneel veilig en geborgen kunnen 

voelen; 

b. kinderen spelenderwijs worden uitgedaagd in de ontwikkeling van hun motorische vaardigheden, 

cognitieve vaardigheden, taalvaardigheden en creatieve vaardigheden, teneinde kinderen in staat 

te stellen steeds zelfstandiger te functioneren in een veranderende omgeving; 

c. kinderen worden begeleid in hun interacties, waarbij hen spelenderwijs sociale kennis en 

vaardigheden worden bijgebracht, teneinde kinderen in staat te stellen steeds zelfstandiger relaties 

met anderen op te bouwen en te onderhouden; 

d. kinderen worden gestimuleerd om op een open manier kennis te maken met de algemeen 

aanvaarde waarden en normen in de samenleving met het oog op een respectvolle omgang met 

anderen en een actieve participatie in de maatschappij. 

(art 1.49 lid 1 en 2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 2 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Personeel en groepen 

 

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang 

In het bezit van een verklaring omtrent het gedrag zijn: 

a. de houder of voorgenomen houder van een kindercentrum en de bestuurder, vennoot, maat of 

beheerder van dat kindercentrum; 

b. de participerende ouder; 
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c. de personen die op basis van een arbeidsovereenkomst met de houder of met een 

uitzendorganisatie tijdens opvanguren werkzaam zijn dan wel zullen zijn op de locatie van een 

onderneming waarmee de houder een kindercentrum exploiteert en waar kinderen worden 

opgevangen; 

d. de personen die op basis van een andere overeenkomst met de houder structureel tijdens 

opvanguren werkzaam zijn of zullen zijn op de locatie waar kinderen worden opgevangen; 

e. de personen die uit hoofde van hun functie toegang hebben of zullen hebben tot informatie over 

de kinderen die worden opgevangen; 

f. de personen van 18 jaar en ouder die op het woonadres waar een kindercentrum is gevestigd 

hun hoofdverblijf hebben of zullen hebben dan wel die structureel tijdens opvanguren aanwezig zijn 

of zullen zijn op het kindercentrum, gevestigd op een woonadres. 

  

Voor zover het natuurlijke personen betreft is eenieder als bedoeld in de onderdelen a tot en met f 

ingeschreven in het personenregister kinderopvang en gekoppeld aan de houder. 

(art 1.50 lid 3 en 1.48d lid 3 Wet kinderopvang) 

 
 

Opleidingseisen 

Beroepskrachten beschikken over een passende opleiding zoals opgenomen in de meest recent 

aangevangen cao Kinderopvang. 

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 2 Wet kinderopvang; art 6 lid 1, 2 en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang; art 7 

lid 1 Regeling Wet kinderopvang) 

 

De houder van een kindercentrum beschikt over een kopie van een bewijsstuk waaruit blijkt dat 

een Nederlandssprekende beroepskracht voldoet aan de taaleis IKK. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; ; art 6 lid 1, 2 en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang; art 7 lid 3 Regeling 

Wet kinderopvang) 

 
 

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs 

De houder van een kindercentrum zet voldoende beroepskrachten in voor het aantal kinderen dat 

wordt opgevangen. De verhouding tussen het minimaal aantal in te zetten beroepskrachten en het 

aantal aanwezige kinderen in een stamgroep wordt bepaald op grond van de rekenregels. Indien 

een stamgroep wordt gecombineerd met een basisgroep, wordt de verhouding tussen het minimaal 

aantal in te zetten beroepskrachten en het aantal aanwezige kinderen in de gecombineerde groep 

bepaald op grond van de rekenregels. 

 

Gedurende de dagopvang bestaat maximaal de helft van het totaal aantal benodigde 

beroepskrachten uit beroepskrachten in opleiding of stagiairs. Daarbij mag maximaal een derde 

van het totaal aantal benodigde beroepskrachten bestaan uit stagiairs. 

(art 1.49 lid 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 7 lid 1, 2, 3, 4, 7, 9, 11 en bijlage 1 

onderdeel a en c Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9 lid 3, 4 en 5 Regeling Wet kinderopvang) 

 
 

Stabiliteit van de opvang voor kinderen 

Bij dagopvang vindt de opvang plaats in stamgroepen. Een kind wordt opgevangen in één 

stamgroep. De maximale groepsgrootte wordt bepaald op grond van tabel 1 in bijlage 1, onderdeel 

a van het Besluit kwaliteit kinderopvang. 

Indien een stamgroep wordt gecombineerd met een basisgroep wordt de maximale grootte van de 

gecombineerde groep bepaald op grond van bijlage 1, onderdeel c van het Besluit kwaliteit 

kinderopvang. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 9 lid 1, 2, 7, 8, 9 en 10 Besluit kwaliteit kinderopvang) 
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De houder van een kindercentrum deelt de ouders en het kind mee tot welke stamgroep het kind 

behoort en welke beroepskracht dan wel beroepskrachten op welke dag aan de desbetreffende 

stamgroep zijn toegewezen. 

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 9 lid 3 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Aan een kind in de leeftijd tot één jaar worden ten hoogste twee vaste beroepskrachten 

toegewezen, waarvan per dag ten minste één beroepskracht werkzaam is in de stamgroep van dat 

kind, tenzij de houder hiervan onder de voorwaarden van het Besluit kwaliteit kinderopvang artikel 

9a rechtmatig is afgeweken. 

Indien er vanwege de grootte van de stamgroep met drie of meer beroepskrachten tegelijkertijd 

gewerkt wordt dan worden er ten hoogste drie vaste beroepskrachten toegewezen aan een kind in 

de leeftijd tot één jaar.  

Een binnen de formatie ingezette beroepskracht in opleiding kan na afronding van het eerste 

leerjaar van de opleiding op basis van een opgesteld begeleidingsplan gelden als vaste 

beroepskracht. 

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 2 Wet kinderopvang; art 9 lid 4, 9a, 9b en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Aan een kind van één jaar of ouder worden ten hoogste drie vaste beroepskrachten toegewezen, 

waarvan per dag ten minste één beroepskracht werkzaam is in de stamgroep van dat kind, tenzij 

de houder hiervan onder de voorwaarden van het Besluit kwaliteit kinderopvang artikel 9a 

rechtmatig is afgeweken. 

Indien er vanwege de grootte van de stamgroep met drie of meer beroepskrachten tegelijkertijd 

gewerkt wordt dan worden er ten hoogste vier vaste beroepskrachten toegewezen aan een kind 

van één jaar of ouder. 

Een binnen de formatie ingezette beroepskracht in opleiding kan na het eerste jaar van de 

opleiding op basis van een vastgesteld begeleidingsplan gelden als vaste kracht. 

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 2 Wet kinderopvang; art 9 lid 5, 9a, 9b en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Een kind maakt gedurende de week gebruik van ten hoogste twee verschillende stamgroepruimtes. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 9 lid 6, 8 en 9 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Aan ieder kind wordt een mentor toegewezen. De mentor is een beroepskracht van het kind en 

bespreekt de ontwikkeling van het kind periodiek met de ouders. Tevens is de mentor voor de 

ouders aanspreekpunt bij vragen over de ontwikkeling en het welbevinden van het kind. 

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet Kinderopvang; art 9 lid 11 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Accommodatie 

 

Eisen aan ruimtes 

De binnen- en buitenruimtes waar kinderen verblijven gedurende de tijd dat zij worden 

opgevangen, zijn veilig, toegankelijk en passend ingericht in overeenstemming met het aantal en 

de leeftijd van de op te vangen kinderen. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Elke stamgroep beschikt over een afzonderlijke vaste stamgroepruimte. Een kindercentrum 

beschikt over ten minste 3,5m² binnenspeelruimte per in het kindercentrum aanwezig kind. 

Passend voor spelactiviteiten ingerichte binnenruimtes buiten de stamgroepruimte worden naar 

evenredigheid aan de groepen van het kindercentrum toebedeeld. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 2 Besluit kwaliteit kinderopvang) 
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Een kindercentrum beschikt over ten minste 3m² vaste buitenspeelruimte per in het kindercentrum 

aanwezig kind. De buitenspeelruimte is voor kinderen in de leeftijd tot twee jaar aangrenzend aan 

het kindercentrum. Voor kinderen van twee jaar of ouder is de buitenspeelruimte bij voorkeur 

aangrenzend aan het kindercentrum, maar in ieder geval aangrenzend aan het gebouw waarin het 

kindercentrum is gevestigd. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 3 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Een kindercentrum beschikt voor kinderen tot de leeftijd van anderhalf jaar over een op het aantal 

aanwezige kinderen afgestemde afzonderlijke slaapruimte. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 4 Besluit kwaliteit kinderopvang) 
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Gegevens voorziening 

Opvanggegevens 

Naam voorziening : Kinderopvang Kwibus 

Website : http://www.kinderopvangkwibus.nl 

Vestigingsnummer KvK : 000003504875 

Aantal kindplaatsen : 10 

Gesubsidieerde voorschoolse educatie : Nee 

 

Gegevens houder 

Naam houder : Irene  Vonk 

KvK nummer : 61948160 

Aansluiting geschillencommissie : Ja 

 

Gegevens toezicht 

Gegevens toezichthouder (GGD) 

Naam GGD : GGD Gooi & Vechtstreek 

Adres : Postbus 251 

Postcode en plaats : 1400 AG Bussum 

Telefoonnummer : 035-6926377 

Onderzoek uitgevoerd door :  D. van Dijk 

  

Gegevens opdrachtgever (gemeente) 

Naam gemeente : Hilversum 

Adres : Postbus 9900 

Postcode en plaats : 1201 GM HILVERSUM 

 

Planning 

Datum inspectie : 21-04-2026 

Opstellen concept inspectierapport : 13-05-2026 

Vaststelling inspectierapport : 01-06-2026 

Verzenden inspectierapport naar houder : 01-06-2026 

Verzenden inspectierapport naar 

gemeente 

: 01-06-2026 

Openbaar maken inspectierapport : 08-06-2026 
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Bijlage: Zienswijze houder kindercentrum 

De zienswijze betreft een reactie van de houder op de inhoud van het inspectierapport. 

 

De houder heeft geen gebruik gemaakt van de gelegenheid een zienswijze in te dienen. 

 

 

 

 

 

 

 


